PROVA SCRITTA DEL 3/02/2020 E CRITERI DI VALUTAZIONE DEL CONCORSO
PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO ED ORARIO A TEMPO PIENO DI N. 1 "ISTRUTTORE TECNICO”
CAT. GIURIDICA C PER IL COMUNE DI CREVALCORE

PROVA 1 — PROVA ESTRATTA

1) Gli organi elettivi del comune. Funzioni e competenze.

2) Ilivelli di progettazione di un‘opera pubblica: il candidato descriva i livelli di
progettazione e gli elaborati che li costituiscono ai sensi del D.lgs. 50/2016.

3) Il Direttore dei Lavori e l'ufficio della D.L.: il candidato ne illustri le figure, i ruoli e le
funzioni ai sensi del D.Lgs. n. 50/2016 e del D.M. n. 49/2018.

PROVA 2

1) Il candidato illustri sinteticamente le procedure di scelta del contraente nei settori
ordinari e di affidamento dei contratti sottosoglia alla luce del D.Lgs. 50/2016 e
successive modificazioni.

2) Forme di consultazione e pubblicita per garantire la partecipazione al procedimento
di approvazione dei piani o programmi che possono avere impatti significativi
sull'ambiente e sul patrimonio culturale.

3) Il candidato illustri quali sono le funzioni e i compiti del RUP alla luce del D.Lgs.
50/2016 e delle Linee Guida ANAC n. 3.

PROVA 3

1) Diritto di accesso e accesso civico. Tratti comuni e differenze.

2) I criteri di aggiudicazione dell’appalto: il candidato descriva i criteri di
aggiudicazione e ne indichi 'ambito di applicazione ai sensi del D.Lgs. 50/2016.

3) La determina a contrarre nel D.Lgs. n. 50/2016.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Pertinenza dell’elaborato

Conoscenza della materia

Chiarezza espositiva

A ciascuna domanda potra essere assegnato un punteggio massimo di 10 punti. La
prova si intende superata solo se si raggiunge un punteggio finale complessivo di
almeno 21/30 derivante dalla somma dei punteggi attribuiti alle tre domande.



